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Durante todo el ano 2007, el Consejo de la Juventud de Espafa estd apostando de
manera decidida por el desarrollo de una Campana de Promocion de la Ciudadania y
del Movimiento Asociativo Juvenil.

Esta campana, que tiene como lema “Es hora de tomar parte”, pretende hablar de
temas que nos inquietan a las y los jovenes de Espaiia, entendiendo que es necesa-
rio que la juventud dé a conocer sus necesidades y demandas.

Esta Campana tiene como objetivo acercar el trabajo de las organizaciones juveniles
a los espacios, tanto virtuales, como presenciales, en los que la gente joven se
encuentra, se reline, debate y se socializa. Para ello, cada mes toma protagonismo
una tematica que viven dia a dia los y las jovenes en Espafa.

En el marco de esta Campafia, y mas concretamente, en el mes dedicado al Ocio y
Tiempo Libre, Medioambiente y Desarrollo Sostenible, el Consejo de la Juventud de
Espafa ha desarrollado una iniciativa denominada “Mirador Rural”. Esta accion
tiene como objetivo acercar a los y las jovenes las iniciativas puestas en marcha
desde el ambito rural para la construccion de ciudadania. Este proyecto nace tras el
trabajo realizado en el area de juventud rural del CJE, en donde se ha ido constru-
yendo una base de trabajo: evitar el despoblamiento de gente joven en las dreas
rurales de Espafa y apostar por el asociacionismo como motor dinamizador.

Para la puesta en marcha de este “Mirador Rural” se cuenta con una exposicion iti-
nerante, que recoge 30 proyectos innovadores de todo el territorio, asi como con la
presente Guia Didactica con cada una de las iniciativas.
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Esta Guia recoge el esfuerzo que estan llevando a cabo organizaciones de jovenes
que estdn trabajando en municipios de menos de 5.000 habitantes de todo territo-
rio estatal y que, de una u otra manera, estan desarrollando iniciativas innovadoras
sobre alguna de las materias de la Campaiia ES HORA DE TOMAR PARTE: politicas de
juventud; empleo digno; participacion civica; interculturalidad y diversidad; ciuda-
dania global, cooperacidn y paz; ocio y tiempo libre, medio ambiente y desarrollo
sostenible; vivienda digna y derecho a la emancipacién; educacién formal y no for-
mal; igualdad de género y hdbitos de vida saludable.

Somos conscientes que en este trabajo no estan reunidas todas las iniciativas que
se estan llevando a cabo en nuestros municipios. Aln asi, se han conseguido reco-
ger iniciativas en las que estuvieran presentes cuatro pilares cualitativos: la impli-
cacién de la juventud en su puesta en marcha; la incidencia en el desarrollo de su
entorno; el grado de innovacion que plantea y la metodologia de trabajo que sigue
en su desarrollo.

Confiamos en que esta iniciativa del Consejo de la Juventud de Espafia sea un pri-
mer impulso para la puesta en marcha de una red estatal de informacion que retina
los proyectos juveniles en municipios de menos de 5.000 habitantes.

La idea es que con este proyecto se de voz y se visibilicen las demandas de jovenes
del dmbito rural que requieren de un espacio de intercambio, de conocimiento y de
encuentro. Un espacio actualmente no cubierto por las redes existentes que traba-
jan sobre el ambito rural.

Esperamos que esta idea os sea de gran interés y de utilidad en vuestro trabajo
diario.

ComISIGN PERMANENTE
CoNSEJO DE LA JUVENTUD DE ESPARA



No existe en el mundo nada mas poderoso que una
idea a la que le ha llegado su tiempo.

(Victor Hueo)

Hay veces en las que si nos detuviésemos a mirar a nuestro alrededor nos dariamos
cuenta de que la vida esté llena de matices, que el mundo es mds intenso/inmenso

de lo que parece y tan sencillo y pequefio como lo pensaban nuestros antepasados
y nuestras antepasadas. Veriamos que cada lugar guarda una historia Unica, la que

protagonizaron sus gentes, transmitida en cada cuento, en cada leyenda y en cada

mito, que cada pueblo preserva celosamente su identidad como gran fortuna, como
esencia que le permite ser simplemente Unico.

Hablar del medio rural es hablar de un universo heterogéneo, donde las realidades
son tan distintas como los entornos en los que se localizan.

Hoy, algunos pueblos y con ellos sus identidades languidecen y han llegado incluso
a desaparecer, sus casas, sus iglesias, sus calles estan ahora abandonadas, apenas
les quedan habitantes.

Sin embargo algo estd cambiando, ahora hay pueblos que ven cdmo a su idea le ha
llegado su tiempo, en ellos se estan construyendo alternativas llenas de fuerza y de
vida, dandole sentido a su pasado, construyendo apasionantes presentes y proyec-

tando inimaginables futuros llenos de esperanza.

En esta guia se presentan 30 proyectos, y podian haber sido muchos mds, que han
protagonizado y protagonizan jovenes que viven en zonas rurales (la mayoria de
ellas son iniciativas que han partido del movimiento asociativo juvenil), ideas
innovadoras gestadas desde el esfuerzo, compromiso y complicidad con dichos
entornos.
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En su quehacer cotidiano, demuestran que en el medio rural existen mdaltiples
oportunidades y que hay muchas y muchos jévenes con motivacion y formacion
suficiente como para poner en marcha iniciativas de lo mds increibles. Demuestran
también que desde las asociaciones juveniles se promueven metodologias de traba-
jo y actividades distintas, con una implicacion colectiva, apoyadas en redes de
colaboracion y claramente orientadas al desarrollo social, econdmico, politico y
cultural de los pueblos y por tanto de sus pobladores y pobladoras.

A esas ideas, sin duda, les ha llegado su tiempo, porque les ha llegado el renovado
compromiso de sus gentes, generando procesos de intervencion sin precedentes y
porque con ellas también han llegado nuevos valores y herramientas que permiten
hacerlos realidad.

Asi, asistimos a un momento en el que se esta redefiniendo el tiempo y el espacio,
permitiendo que desde cualquier realidad local, cualquier persona pueda reafirmar
su condicion universal.

Esta guia pretende ser una ventana a estas emergentes aportaciones y en ella
hemos intentado recoger la informacion directamente de las fuentes, redactando
los proyectos como historias de vida en la que cada protagonista nos cuenta su
propia experiencia (en los textos entrecomillados). Ademas, en la dltima parte
hemos incluido una serie de graficos en los que se ha sistematizado la informacidn.
La finalidad es que se pueda obtenar una vision global y facilitar un andlisis com-
parado de las iniciativas seleccionadas.

La intencién no es otra que elaborar una guia distinta, amena, en la que, ademas
de la informacion, encontremos procesos vitales que puedan servir como referentes
e impulso a otras iniciativas latentes para ponerse en marcha, asumiendo riesgos y
mirando con detenimiento todo lo que les rodea.

Estamos seguros de que hay otras muchas ideas que estan esperando que alguien

las manifieste, las comparta y decida darles vida. Ideas que sélo necesitan que nos
detengamos a dialogar con ellas, a mirar desde dentro a nuestro entorno, sintién-
donos cdmplices de un mundo que ahora mas que nunca se ha llenado de oportu-

nidades.

Porque el medio rural es, sobretodo, ese nuevo espacio en el que recuperar el tiem-
po para sofar y ver como finalmente ha llegado la hora de cumplir los suefios.



PROYECTOS



Acclion QUERCUS




Comunidad Auténoma: Andalucia

Municipio: Arroyomolinos de Le6n (Huelva)

Nombre del proyecto: Accion Quercus, Asociacion Alma Natura
Persona de contacto: Elena Grande-Cabellero

Teléfono: +34 675 25 74 54

Correo electronico: asoc@almanatura.org

Pagina web: www.almanatura.org

A raiz de una reunion de diferentes miembros de la Asociacion Juvenil Alma Natura con un
técnico del Instituto Andaluz de Juventud surge la idea de poner en marcha “Accién Quercus”,
idea inicial que fue compartida con mas jévenes, que a su vez dieron mas aportaciones hasta
que finalmente fue presentada a diferentes instituciones. “Se le dio muchas vueltas, acudimos
a las entidades que normalmente suelen apoyar los proyectos de Alma Natura y como la idea
era ambiciosa y podia aportar mucho a la comarca, salié adelante.”

Recibieron apoyo econémico del Fondo Social Europeo, del Instituto Andaluz de la Juventud,
de la Diputacion Provincial de Huelva y diferentes ayuntamientos de la comarca. El plantea-
miento inicial se enmarcaba dentro de la necesidad de “dinamizar a la poblacién juvenil
serrana con el objetivo de dotarles de las herramientas socioculturales necesarias para el
desarrollo de actividades de ocio y educacionales en sus propios municipios y por su propia
iniciativa. Ademads de conocer el entorno y formarse en determinados dmbitos como el fomen-
to de las relaciones o crear redes de participacion”.

Esta es una iniciativa promovida por jévenes, desarrollada por jévenes y destinada a toda la
poblacion de la comarca. Surge de la conciencia de que la juventud se movilice y sea respon-
sable de su propio desarrollo, realizando actividades de todo tipo: recopilaciéon documental
sobre el patrimonio de sus pueblos, sefializacion y acondicionamiento de senderos, fomento
de la lectura, campamentos, actividades deportivas, fiestas sin alcohol, campos de trabajo,
actividades para mujeres, nifos y ninas, tercera edad, personas con discapacidad, etc.
Maltiples actividades que buscaban la dinamizacién de los pueblos a partir de la implicacién
de la juventud, llegando a 16 municipios y contando con la participacion de la mayor parte de
su poblacion juvenil, alrededor de 550 personas.

“Hay un antes y un después en la asociacion desde este proyecto, a las ideas puestas en
comin y a lo aprendido. Fueron muchas satisfacciones, mucho trabajo y duro, pero fue una
experiencia dnica de la que salieron muchas cosas buenas. Una oportunidad de sensibilizar a
la gente de la importancia del desarrollo de su propia comarca.”

Hay actividades que se ponen en marcha desde las asociaciones juveniles que se pueden defi-
nir como trascendentes, como hitos que permanecerdn en la memoria colectiva de las gentes
de zonas rurales. Accion Quercus es una de esas actividades, que puede retomarse en cual-
quier momento y en cualquier lugar donde un grupo de jovenes quieran movilizar su comarca.

9



enRED@Party
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Comunidad Auténoma: Andalucia

Municipio: Isla Cristina (Huelva)

Nombre del proyecto: enred@party, Asociacion Wifinite online
Persona de contacto: Mauricio Fernandez Herndndez
Teléfono: +34 664 020 777

Correo electrénico: contacto@enreda.org

Pagina web: www.enreda.org

La idea surge de unas cuantas personas jovenes con formacion en informdtica que ven la
necesidad de realizar esta actividad en la provincia de Huelva ya que es una iniciativa que se
desarrolla en diferentes puntos de Espaia. “Desde ese momento creamos la Asociacion Juvenil
Wifinite online y empezamos a darle otra vision a este encuentro para hacerlo de forma onli-
ne, consiguiendo llevar a cabo el proyecto.”

En esta iniciativa participan alrededor de 30 jovenes con inquietudes en el mundo de la infor-
mdtica que deciden unirse ante la necesidad que habia de realizar actividades en el ambito de
las nuevas tecnologias.

“En primer lugar acudimos al Centro de Informacién Juvenil del Ayuntamiento de Isla Cristina
que nos apoyaron desde el primer momento. Luego empezamos a buscar formas de financia-
cion a través del area de Juventud de la Diputacion de Huelva, el Instituto Andaluz de la
Juventud, la Consejeria de Innovacion Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia y la Caja de
Ahorros (Cajasol.”

Con el horizonte fijado en las nuevas tecnologias, han puesto en marcha desde su creacion en
el afio 2003, mdltiples actividades como enRED@Party, Almonaster Party, Arenas del Coliseo.

El objetivo principal que se marcaron con la puesta en macha de enRED@Party fue “crear
durante varios dias un encuentro informatico online en un municipio de cada comarca de la
provincia de Huelva y que, a su vez, todos estén conectados entre si”. Durante el encuentro se
desarrollan distintas actividades como talleres de modding, curso de robética, curso de soft-
ware libre, etc., enfocadas a personas aficionadas a la informatica y a las nuevas tecnologias.
“El gran aspecto innovador es que se realiza simultdneamente en varios municipios a la vez
conectdndose con jévenes de otros municipios, llamdndose la primera Party Online de
Espana.”

Una iniciativa con la que se llega cada afo a 250 personas jévenes, con perspectiva de ser
ampliada al colindante entorno rural de Isla Cristina, un municipio cabecera comarcal de
aproximadamente 20.000 habitantes, desde el que surge la iniciativa.

Una idea de la que surge un proyecto con el que jévenes del medio rural consiguen redefinir
el concepto de aislamiento compartiendo experiencias en un mundo virtual que cada vez ofre-
ce mas oportunidades.
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EBRONAUTAS
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Comunidad Auténoma: Aragén

Municipio: Alcald de Ebro (Zaragoza)
Nombre del proyecto: Ebronautas S.L.L.
Persona de contacto: Oscar Alaman Casbas
Teléfono: +34 607 49 28 40

Correo electrénico: oscar@ebronautas.com
Pagina web: www.ebronautas.com

En los entornos rurales hay una gran riqueza de recursos medioambientales, paisajisticos,
naturales que son en gran parte desconocidos. Entre estos recursos, se encuentran los rios,
compaferos de vida generacion tras generacion que han sufrido, a veces, las consecuencias
de una inadecuada intervencién del ser humano.

Sin embargo los rios son guardianes de la historia y un recurso estratégico sobre el que plan-
tear numerosas actividades enmarcadas dentro del respeto medioambiental y el desarrollo
sostenible.

La iniciativa Ebronautas surge de un proyecto de investigacion y pasé de ser una idea a un
proyecto compartido “simplemente con muchas ganas y creyendo que podiamos realizarlo”.
Motivados por la realidad de que “existe un gran vacio de informacion sobre nuestros rios y
su estado actual, de que hay ideas preconcebidas que alejan a la gente del rio y que son fal-
sas”, se plantean una alternativa centrada en la realizacion de descensos lidico-educativos
por el rio Ebro.

Con un contenido de concienciacién sobre la significacion y el estado del rio Ebro, “incorpora-
mos una nueva experiencia no muy usada por la gente, navegar en piragua por el Ebro ara-
gonés. Pretendemos aportar algo mas que el simple hecho de descender por un rio, transmiti-
mos conocimientos para que se entienda mejor a los rios”.

Desde que este proyecto se puso en marcha en el afio 2005, han llegado a unas 6.000 perso-
nas, mayoritariamente de Aragén pero con una gran proyeccion a que participe gente de otras
regiones y paises.

Desde Ebronautas colaboran con distintas entidades a diferentes escalas como Expo 2008, el
Ayuntamiento de Zaragoza, la Diputacién Provincial de Zaragoza, que respaldan una iniciativa
que sélo necesitd para ponerse en marcha una idea, un compromiso, creer en la riqueza de la
naturaleza y un rio.

En este caso, un grupo de 5 jévenes la pusieron en marcha y han conseguido que desde una
pequefa localidad que no alcanza los 300 habitantes, miles de personas hayan redescubierto
el Ebro, y con él Aragén, y tal vez todos los rios que a partir de ahora se crucen en sus vidas.
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PROYECTO MARCEN

(recuperacion de uariedades autdctonas de LOS monegros)
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Comunidad Auténoma: Aragon

Municipio: Lecifiena (Zaragoza)

Nombre del proyecto: Proyecto Marcém, Ecomonegros 03 S.L.L.
Persona de contacto: Laura Marcén

Teléfono: +34 976 16 61 60

Correo electrénico: contacto@ecomonegros.com

Pagina web: www.ecomonegros.com

Esta iniciativa comienza con la idea de recuperar una de las variedades aut6ctonas de trigo, el
trigo Aragén 03 que se dejé de sembrar como consecuencia de las politicas agrarias comuni-
tarias que no apoyaban el cultivo de esta variedad.

Para ello se crea la Asociacion Cultural de Forcafiada que se propone plantar dicha variedad
de trigo siguiendo los pautas que les proporcionaban los propios panaderos y agricultores del
pueblo, y con la ilusién de obtener la que consideraban como la mejor variedad de trigo de
agricultura de secano.

Después, la misma asociacién compra un molino donde muelen el trigo y obtienen harina con
la que empiezan a hacer su propio pan. Es en este momento del proceso donde tres jévenes,
dos hermanas y un hermano, se plantean crear Ecomonegros y cerrar asi todo el ciclo de pro-
duccién dentro de la agricultura ecolégica.

“Una vez que los agricultores habian recuperado la siembra de este trigo en Ecolégico, surgié
el proyecto de transformacion de este trigo creandose asi Ecomonegros 03, panaderia y moli-
no ecolégicos en los que participa toda la familia.”

Una vez que la idea se comparte, hacen un curso de “creacion de un proyecto empresarial”,
realizan un plan de viabilidad, el “proyecto de instalacién de la panificadora” y lo ponen en
marcha.

“Las mayores dificultades con las que nos encontramos fue el elevado coste inicial, descono-
cimiento previo del sector en profundidad, la atomizacién del cliente potencial, el desconoci-
miento de la produccién ecoldgica y el mayor precio frente a los convencionales. Nuestra
mayor satisfaccion es el reconocimiento y fidelidad de nuestros clientes cuando prueban
nuestros productos y haber recibido el Premio al Mejor Producto Ecolégico 2007 otorgado por
la Fundacién Biodiversidad y el Ministerio de Medio Ambiente.”

Ecomonegros es una iniciativa que se consolidé porque hubo tres jévenes que quisieron conti-
nuar y ampliar el trabajo de agricultura ecoldgica que se estaba desarrollando en su pueblo.
una idea donde “la mayor innovacién es precisamente la tradicién, ya que estamos innovando
en el sentido de que empleamos técnicas y manipulaciones del producto de las que ya nadie
hacia uso. La agricultura ecolégica es la forma mds novedosa de llevar a cabo una antigua
agricultura, evitando el empleo de quimicos”.

Este es un guifo al desarrollo de una zona rural, desde un municipio como Lecifiena con ape-
nas 1.200 habitantes, en el que la tradicion y la innovacién miran al futuro buscando el
desarrollo integro de sus habitantes en armonia con su entorno.

15



CENTRO DE DiA EL PATIU
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Comunidad Auténoma: Principado de Asturias

Municipio: Posada de Llanes, Llanes (Principado de Asturias)

Nombre del proyecto: Centro de dia El Patiu, Asociacién Juvenil El Patiu
Persona de contacto: Jests

Teléfono: +34 609 49 12 40

Correo electrénico: elpatiu@yahoo.es

Este proyecto surge de un grupo de amigos con ganas de realizar una accién social en su
pueblo que dé respuesta a las necesidades reales de la juventud en el concejo.

Con un alto grado de motivacion y aparcando la idea de irse a estudiar y vivir a la ciudad
abandonando el pueblo, se forman y especializan en el campo de la educacion social, la
pedagogia o el trabajo como monitores.

Plantean diferentes alternativas orientadas a menores en situacion de riesgo social en el
ambito rural del oriente asturiano y a menores inmigrantes y sus familias, a través de la
satisfaccion de los siguientes objetivos:

-Favorecer las dificultades de los y las menores inmigrantes en su medio escolar y social.
-Conseguir realizar un trabajo multidisciplinar (profesores, tutores, logopedas, servicios socia-
les, psicopedagogos, monitores, etc) en beneficio a las actuaciones y decisiones que se toma-
rdn en torno a los menores.

-Estimular la adquisicion de recursos, destrezas, actitudes, valores y habilidades personales
que permitan la elaboracion por parte del o de la menor, de un proyecto de formacién e
incorporacién laboral viable y coherente.

Su horizonte es claro y responde a una necesidad real detectada en su zona, por lo que desde
la asociacion juvenil ponen en marcha el centro de dia El Patiu donde realizan actividades de
apoyo educativo, orientacién profesional, técnicas de estudio, talleres de salud, informatica,
salidas y campamentos, etc.

“En el campo de lo social, unido a la falta de iniciativas de este estilo en el medio rural, el
futuro estara cada vez mds abierto. Haria falta encontrar jévenes con fuerza para creerse que
no hay nada mds bonito que crear tu propio proyecto invertido en los demas.”

Durante los afios que llevan con esta iniciativa (desde 1999), han trabajado con 120 menores,
24 personas voluntarias, 7 monitores/as, 15 agentes sociales y profesionales. Las actividades
las han desarrollado en diferentes pueblos en un entorno de 40 km.

Esta es una iniciativa que parte del compromiso de un grupo de jovenes que creen que otro
mundo es posible y que han encontrado en el ambito social espacio donde poder desarrollar
su labor.
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CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO
FINCA EL CABILLON
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Comunidad Auténoma: Principado de Asturias

Municipio: Tapia de Casariego (Principado de Asturias)

Nombre del proyecto: Centro Especial de Empleo Finca El Cabrillén, Fundacién Edes
Persona de contacto: Elena Martinez Orbegozo

Teléfono: +34 985 62 81 92

Correo electrénico: voluntariado@fundacionedes.org

Pagina web: www.fundacionedes.org

La iniciativa surge de la necesidad de dar continuidad, seguimiento y apoyo a los alumnos y
alumnas que cada ano finalizan su etapa de escolarizacion en el centro de educacién especial
concertado de la Fundacion Edes, ubicado en una zona rural del occidente asturiano.
“Observamos que algunos de estos alumnos y alumnas tenian unos intereses personales para
incorporarse al mercado laboral, con necesidad de continuar su formacién para conseguirlo, y
no encontraban en la comarca una oferta real ni ningin recurso especifico que se la facilitase,
por ello nos planteamos poner en funcionamiento un servicio que les prestase el apoyo nece-
sario (Servicio de Apoyo a la Inclusién: SAI) ademds de desarrollar los planes formativos a
través de cursos de formacién ocupacional (FIP) y la creacién del centro especial de Empleo
Finca El Cabillén, que supuso un primer paso de incorporacion real al mercado laboral de sus
trabajadores.”

Partiendo de esta realidad, se plantean la produccién agraria ecolégica como el ambito desde
el que favorecer la insercion profesional de las personas con discapacidad. “La actividad se
centra inicialmente en la produccion hortofruticola ecoldgica, por lo que las fuentes de finan-
ciacion para las inversiones se han ido buscado a través de la Consejeria de Medio Rural y
Pesca del Principado de Asturias.”

A pesar de su corta trayectoria, ya que se puso en marcha en el afno 2006, el proyecto de
Centro Especial de Empleo Finca El Cabillén, ha obtenido importantes reconocimientos tanto
en Asturias como en otras comunidades, valorando su iniciativa empresarial, su apuesta por la
agroecologia y su importante aportacion al medio rural.

Este es un proyecto que se ha ido fraguando a lo largo de varios afios y que ha visto la luz
gracias al trabajo, muchas veces voluntario, de las personas que estan participando en él.
Dentro del equipo de trabajo, se encuentran jovenes comprometidos y comprometidas con la
creacion de alternativas integrando a todos los habitantes de su entorno y favoreciendo un
desarrollo de las zonas rurales a partir de la generacion de nuevas oportunidades.
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ACERCANDONOS
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Comunidad Auténoma: Principado de Asturias

Municipio: Taramundi (Principado de Asturias)

Nombre del proyecto: Acercandonos, Asociacion Juvenil Los Castros
Persona de contacto: Dario Lombardia Cerdeira

Teléfono: +34 626 56 45 67

Correo electrénico: dariocabaza@yahoo.es

Para contextualizar esta iniciativa hay que partir del propio territorio en el que se desarrolla,
una zona profundamente rural, con nicleos de poblacién dispersos, con cierto nivel de aisla-
miento debido a las deficientes comunicaciones en el entorno, con carencias en el transporte
publico y, por tanto, con una fuerte dependencia de personas adultas para los
desplazamientos.

Es en este contexto donde un grupo de jévenes de la localidad asturiana de Taramundi, de 800
habitantes, pertenecientes a la Asociacion Juvenil Los Castros, se plantea realizar diferentes
actividades relacionadas con la formacion, la animacion sociocultural, mésica tradicional,
intercambios culturales, etc.; con el objetivo de equiparar las oportunidades que se ofrecen a
los y las jévenes de entornos urbanos y a quienes viven en zonas rurales.

A partir de su propia realidad han planteado iniciativas que responden a sus necesidades
especificas. “Se observa la necesidad de dinamizar el sector de jovenes habitantes de nuestro
entorno rural y paralelamente la asociacién organiza un seminario sobre Programas Europeos
de Juventud impartidos por el Consejo Asturiano de la Juventud en el que se descubren las
posibilidades de financiacién del proyecto.”

Asi surge una idea que pasa a ser una iniciativa compartida con la que se consigue que mas
de 50 jovenes participen en diferentes actividades. Para ponerla en marcha, la asociaciéon con-
sigue la contratacion de una persona a través de fondos de la Consejeria de Cultura del
Principado de Asturias y financiacion del propio Programa Juventud.

El medio rural, y sus asociaciones juveniles desarrollan mdltiples actividades que rebasan las
distancias que hay respecto al medio urbano. Los y las jovenes se plantean alternativas para
que la vida en sus pueblos sea plena y les ofrezca otros escenarios en los que aprender,
divertirse, comprometerse y permanecer.
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Baleares - Esporles - (Casal de Joves de Tramuntana

“La iniciativa pretende restaurar una antigua construccion del siglo XIX en
estado de ruinas para su posterior uso como refugio de montafna para
desarrollar actividades medioambientales por parte de las asociaciones
juveniles. Se encuentra en zona natural de especial interés y es un bien
patrimonial catalogado.”
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Comunidad Auténoma: Islas Baleares

Municipio: Esporles, Mallorca (Islas Baleares)

Nombre del proyecto: Restauracion de la “Ermita Vella”, Casal de Joves de Tramuntana
Persona de contacto: Ivan Ernesto Rios Huete

Teléfono: +34 606 83 45 89

Correo electrénico: possfale@hotmail.com

Esta es una iniciativa en la que el trabajo de los y las jévenes se comparte con el de otras
personas de otras edades con los que les une un mismo objetivo: dar respuesta a una realidad
insatisfactoria que requiere de nuevas y originales alternativas.

La idea parte de “la necesidad de controlar los grupos que continuamente acampan en la zona
y crear un espacio de acogida para asociaciones que no existia en el municipio”.

Ante este hecho la gente de la Asociacién Casal de Joves de Tramontana se plantea rehabilitar
una antigua ermita abandonada como refugio de montafa. De nuevo nace una idea, se com-
parte con otras personas del pueblo y se empieza a trabajar para hacerla realidad.

“Tuvimos varias lineas de trabajo, una fue con la parroquia del pueblo y con el Obispado de
Mallorca (propietarios de los terrenos y la instalacién) para que nos dieran los permisos perti-
nentes. Otra con el Ayuntamiento de Esporles y el Consell de Mallorca para los permisos de
limpieza, consolidacién y obra del elemento catalogado, y la tercera que fue la blsqueda de
financiacién, que se realizé a través de entidades bancarias y pudblicas, como el Programa
Juventud y a través de actividades propias para autofinanciar el proyecto.”

Durante el proceso de trabajo, se organizaron espacios de formacion sobre la conservacién del
patrimonio y de la naturaleza y se desarrollaron campos de trabajo. Paralelamente, se apoya
la creacion de hasta 5 asociaciones juveniles en el municipio.

Hoy en dia, se ha puesto en marcha un proyecto en el que han participado unas 120 personas
y con el que se ha reconstruido una ermita como refugio de montana al que pueden acudir
todas aquellas asociaciones, grupos de excursionistas y personas que quieran disfrutar y
conocer un extraordinario patrimonio enclavado en un privilegiado entorno natural.

Con este proyecto se pone de manifiesto cémo se pueden encontrar nuevos usos al patrimonio
material abandonado, dar respuestas a determinadas necesidades y enriquecer, valorizar y
llenar de contenido las zonas rurales.

Hay ocasiones en las que al proponerse nuevas alternativas se genera un aprovechamiento de
los recursos endégenos y se crean nuevos espacios en armonia con su propia historia prolon-
gando su condicion de lugar Gnico.
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DESCUBRIR EL MAR, CONOCER NUESTRA TIERRA
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Comunidad Auténoma: Islas Baleares

Municipio: Ferreries, Menorca (Islas Baleares)

Nombre del proyecto: Descubriendo el Mar, Associacio Juvenil Alexandria
Persona de contacto: Joan (apo

Teléfono: +34 676 98 63 05

Correo electronico: joancapo06@gmail.com

Pagina web: associacioalexandria.balearweb.net

Esta es una iniciativa que surge de una Asamblea de la Asociacién Juvenil Alexandria y afecta
a 80 personas, en el pueblo de Ferreries, un municipio de Menorca con aproximadamente 4.500
habitantes en el que el 24,7% de la poblacién es joven.

Desde la asociacion se plantean “descubrir nuestra tierra y nuestro mar y compararlo con el
de otras zonas de Europa. Ofrecer actividades alternativas de ocio a los jévenes que frecuen-
tan la Casa del pueblo”.

En Ferreires, la actividad turistica es una de las mds importantes, lo que implica que la oferta
de ocio cultural para los y las jovenes sea muy reducida. Esta fue la primera motivacion para
que esta asociacion plantease un proyecto que buscaba actividades de ocio que fuesen tam-
bién actividades educativas.

Con una idea compartida “acudimos al Punto de Informacién Juvenil del pueblo, alli nos ayu-
daron a redactar el proyecto y a buscar financiacion. Conseguimos ayuda de los Programas de
Juventud del INJUVE y del Govern Balear”.

Las asociaciones juveniles son espacios en los que se adquiere conciencia participativa y de
compromiso, espacios donde se plantean mdltiples posibilidades para interactuar con el
entorno y favorecer la educacion a través del medioambiente: “Surge esta iniciativa como
actividad contrapuesta al ocio comercial dominante en nuestro municipio”.

La asociacién Alexandria, a través de talleres de windsurf, de submarinismo, de construccion
de balsas de madera, excursiones a pie, con canoas, etc., ha conseguido que jovenes de su
municipio conozcan el mar desde otras perspectivas y que descubran que posee multitud de
matices.

“Desde que el proyecto finaliz6, hasta ahora, no hemos dejado de hacer actividades relaciona-
das con el mar y la isla de Menorca, de esta manera, los jévenes que entren en la asociacion
pueden disfrutar practicamente de las mismas actividades que se realizaron al desarrollar la
iniciativa.”

Una iniciativa innovadora porque se basa en la realizacion de actividades de ocio de forma
diddctica, relacionadas con el entorno natural y cultural. Actividad que puede desarrollar
cualquier grupo de jévenes que viva en un pueblo con mar y que quiera descubrir su grande-
za, un claro ejemplo de cdmo la innovacion puede romper las barreras del aparente aisla-
miento para proyectar que el mar, desde otro enfoque, puede ser una realidad que une.
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LA HISTORIA A LES TEUES mMANS
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Comunidad Auténoma: Islas Baleares

Municipio: Montuiri, Mallorca (Islas Baleares)

Nombre del proyecto: La Historia a les Teves Mans, Museo Arqueoldgico de Son Fornés
Persona de contacto: Albert Forés Gomez

Teléfono: +34 971 64 41 69

Correo electronico: info@sonfornes.mallorca.museum

Pagina web: www.sonfornes.mallorca.museum

Esta iniciativa surge en un entorno insular, donde hay grandes potencialidades para el
desarrollo pero donde hay escasez de actividades de tipo educativo y cultural destinadas a
jovenes. “La isla cuenta con un rico patrimonio arqueolégico y en nuestro caso contamos con
uno de los yacimientos del primer milenio situado en un entorno privilegiado en cuento a
preservacion en valores paisajisticos y preservacion del entorno rural.”

La idea parte del propio equipo de investigacion que trabaja en el museo Arqueolégico de Son
Fornés. Un equipo en el que participaban jovenes y desde el que se plantean cdmo crear una
alternativa que acercase el trabajo cientifico a pdblico no especializado, principalmente jéve-
nes. Asi surge La histdria a les teves mans.

“Durante este proceso se llevaron a cabo tres lineas de trabajo simultaneas. La elaboracién de
material diddctico, la presentacion de la iniciativa al pablico escolar y a todas las entidades
juveniles de la isla de Mallorca, y la presentacion de esta iniciativa a todo tipo de institucio-
nes pablicas y privadas que nos pudieran financiar.”

Esta idea nos muestra como los y las jévenes son claves a la hora de participar en todas
aquellas iniciativas que tengan un claro contenido cultural e histérico y que utilicen metodo-
logias de aprendizaje innovadoras. Acercarnos al pasado de forma lddica y didactica puede ser
una oportunidad inigualable para que la gente joven tome conciencia del potencial que hay
en su propio entorno y se plantee alternativas novedosas.

Desde que La histdria a les teves mans se puso en marcha hace tres afios, han pasado por sus
actividades unas 5.000 personas jévenes, en un municipio que apenas llega a los 2.500 habi-
tantes, que han participado en la realizacién de cursos de formacion, campos de trabajo,
excavaciones e investigacion y actividades didacticas.

Una idea que tiene como principales aspectos innovadores “la presentacion de la arqueologia
y la prehistoria de forma didactica y pedagdgica a través de visitas guiadas que vinculan los
conceptos de territorio e historia. La elaboracién de material multimedia, la colaboracién con
profesionales del mundo de la ilustracién, realizacién de talleres experimentales sobre temas
como arquitectura, alfareria, consumo alimentario. La creacién de un yacimiento arqueoldgico
simulado que es excavado y estudiado por el grupo participante y la reproduccién de diferen-
tes aspectos de la investigacion arqueoldgica en el laboratorio”.

Esta es una idea en la que se aprende experimentando, viviendo y descubriendo algo tan uni-
versal como nuestra propia historia.
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Canarias - San Cristobal de La Laguna - AGEO

“Conjunto de acciones técnicas desarrolladas para dar nuevas respuestas a
la gestion local del crecimiento de la poblacion por inmigracién extranjera
en un espacio geografico determinado y a la realidad multicultural
resultante, promocionando la interculturalidad para el desarrollo local y el
bienestar comin, llevadas a cabo por un colectivo de jévenes profesionales
de la ordenacién y planificacion territorial.”
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Comunidad Auténoma: Islas Canarias

Municipio: San Cristébal de la Laguna (Santa Cruz de Tenerife)

Nombre del proyecto: Diagnéstico social intercultural y de la inmigracién, AGEO
Persona de contacto: Jorge Farifa

Teléfono: +34 696 202 735

Correo electronico: ageografos@ageo.es

Pagina web: www.ageo.es

La asociacion AGEOQ, un grupo de & personas, pone en marcha esta iniciativa una idea surge
“del entendimiento de la utilidad social de una disciplina como la geografia, nexo de unién de
los miembros de la asociacién”.

Las principales barreras las encontraron en el desconocimiento que existe de la utilidad de las
herramientas de ordenacién y planificacion territorial, sin embargo, “la planificacién
socioterritorial no ha dado respuesta a un fenémeno de intensificacion y diversificacién en la
etapa reciente y creciente importancia en el marco local-convivencial, como es la inmigracion
extranjera. Aspectos que poseen mayor nivel de desestructuracion en ambitos no
metropolitanos”.

Es en este contexto donde surge este proyecto que se plantea entre sus objetivos principales:
“analizar las implicaciones que la movilidad geogréfica de la poblacién tiene en distintos pla-
nos del contexto local y de su concentracién residencial o laboral, desarrollar trabajos técni-
cos como elementos de apoyo a la planificacion y gestion de la diversidad sociocultural en el
marco local, en espacios de nuevos asentamiento poblacionales, o desarrollar acciones enca-
minadas al apoyo y promocién de los procesos de integracién social e insercion laboral de los
y las inmigrantes”.

Para lograrlos realizan diferentes actividades que siguen tres lineas de trabajo: calidad, for-
macion y promocién. Las acciones se enmarcan en dos grandes tematicas: “los diagnésticos
sociales, referidos a los principales grupos con dificultades de insercién, como jévenes, mayo-
res, inmigrantes o discapacitados, y la educacién ambiental: acciones en el marco de la plani-
ficacion y sensibilizacion ambiental”.

Esta iniciativa puesta en marcha por jovenes licenciados parte de un fendmeno como es el de
la inmigracién y sus repercusiones a nivel local, que en algunos casos alcanza incluso el 10%
de la poblacion de determinadas localidades, para desarrollar una propuesta innovadora.
Conscientes de la necesidad de que desde su disciplina se tome parte y se trabaje en pro de
una sociedad intercultural y sin exclusion social, lanzan esta idea y la ponen en marcha.
Como aspectos innovadores de esta iniciativa tenemos “dar respuesta técnica a una proble-
matica socioecondmica y corporativa desde una asociacién juvenil y ofrecer una linea de tra-
bajo integrado, de andlisis y de propuestas de intervencion para un fendmeno multidimensio-
nal, de especial tratamiento en entornos locales rurales”.

Un claro ejemplo de que los nuevos fendmenos exigen nuevas alternativas, y es ahi donde la
juventud formada y comprometida juega un papel fundamental.
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ORIENT ZIUCU EHPRES
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Comunidad Auténoma: Cantabria

Municipio: Comillas (Cantabria)

Nombre del proyecto: Orient Ziucu Expres, Asociaciéon amigos de Ziucu
Persona de contacto: Joaquin Vinaza

Teléfono: +34 675 10 95 74

Correo electronico: amigosdeziucu@hotmail.com

Pagina web: www.amigosdeziucu.org

El proyecto nace a partir de experiencias anteriores en otras iniciativas de esta indole, lo que
mueve a un grupo de amigos a formalizar una asociacion que especificamente centre su tra-
bajo en su municipio de residencia.

Pensado en dinamizar a la poblacién de Comillas, un municipio costero del occidente de
Cantabria que en los meses de verano goza de una ferviente vida pero que el resto del afio
vuelve a su realidad de municipio rural, pensaron en organizar una asociacion “en la que se
realizasen actividades novedosas, cosas diferentes de las que siempre se hacian. Un lugar que
sirva para que los vecinos de Comillas puedan expresar sus ideas”.

“En primer lugar nos pusimos en contacto con la Agencia de Desarrollo Local de Comillas para
ver la viabilidad del proyecto, y después colaboramos con el Ayuntamiento de Comillas, y con
los otros ayuntamientos de los municipios de los alrededores.”

“Llevamos cuatro afios realizando actividades y esperamos que en el futuro continuemos cre-
ciendo, tanto en nuevos proyectos como en ndmero de jovenes asociados”. En la actualidad a
la asociacién pertenecen mds de 110 jévenes en un municipio que no alcanza los 2.500 habi-
tantes.

“Gracias a que las iniciativas innovadoras que vamos introduciendo tienen gran aceptacion
entre los jévenes cada afo tratamos de incluir alguna nueva, por ejemplo el afio pasado rea-
lizamos el festival surf.”

Un ejemplo de cémo a partir del carifio y del conocimiento de un entorno pueden surgir inte-
resantes iniciativas que permiten ahondar en el sentido de identidad mientras cumplen con la
funcién de dinamizar un medio como el rural, que demanda nuevos planteamientos.
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UNIUERSIDAD RURAL PAULO FREIRE
EN TIERRA DE CAMPOS
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Comunidad Auténoma: Castilla y Le6n

Municipio: Amayuelas de Abajo, San Cebrian de Campos (Palencia)

Nombre del proyecto: Universidad Rural Paulo Freire en Tierra de Campos, CIFAES
Persona de contacto: Cristina Sancho

Teléfono: +34 979 15 41 61

Correo electronico: amayuelas@nodo50.org

Pégina web: www.nodo50.org/amayuelas/

El proyecto que se desarrolla en Amayuelas es una iniciativa que se empieza a poner en mar-
cha a principios de los afos 90, cuando “un grupo de personas apoyado por instituciones
(como escuelas campesinas, COAG-Palencia, Centro de Desarrollo Rural de Carrién) empezé a
llevar a cabo algunas actividades econémicas. Desde 1996, a través de la creacion de CIFAES,
el proyecto cobra un caracter de desarrollo integral”.

“Se recuperaron algunos edificios y espacios publicos, se realizaron infraestructuras de servi-
cios (filtro verde, desagiies), se iniciaron las primeras practicas de cultivos ecolégicos y se
abrié al publico un albergue. En 1999 se inici6 la construccion de diez viviendas bioclimaticas
para vivir las personas que se iban incorporando al proyecto. En 2004 se cred la Universidad
Rural Paulo Freire en Tierra de Campos.”

Los objetivos que se persiguen son principalmente los siguientes; “buscar soluciones a la
situacion actual y las perspectivas de futuro de las zonas rurales, impulsar en el medio rural
procesos de educacion-ensefianza y cultura popular desde el respeto al medio ambiente y a la
justicia social, apoyar iniciativas de agricultura y ganaderia agro-ecoldgicas, desarrollar pro-
gramas de formacién y asistencia social con otros colectivos, desde la democracia cultural,
articular alianzas entre el medio rural y el urbano, preservar el patrimonio natural, cultural e
histérico, y reconocer y validar el saber hacer de la gente del medio rural”.

Dentro de las multiples actividades que han puesto en marcha se encuentran cursos monogra-
ficos (agricultura y ganaderia ecoldgica, bioconstruccién, gestion de recursos orgénicos, ali-
mentacion), seminarios (economia alternativa, globalizando las luchas, globalizando las espe-
ranzas, glocalizando las luchas, glocalizando las esperanzas), foro para el didlogo y la expre-
sion de nuevas utopias, recuperacién y mantenimiento de semillas de variedades locales, ges-
tion de residuos organicos, etc.

Esta iniciativa se destina a todas aquellas personas “a las que le preocupe la situacién socio-
politica-econdmica-cultural actual”. Como modelo alternativo de vida, que busca estudiar,
aprender de la experiencia popular y adaptarse al territorio.

El cardcter innovador se localiza en “que intentamos mantener la cultura rural aprovechando
algunas nuevas tecnologias”.

Una iniciativa que posibilita otra forma de vivir en las zonas rurales, creando ideas, sofiando,
dejandose llevar por las utopias y sintiendo el olor y el tacto de la tierra.
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PROYECTO MOZUELOS
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Comunidad Auténoma: Castilla y Ledn

Municipio: Mozuelos de Sedano, Valle de Sedano (Burgos)

Nombre del proyecto: Recuperacién de Mozuelos de Sedano, Juventud Obrera Cristiana de
Espana

Persona de contacto: Carmen Mangas Jiménez

Teléfono: +34 625 51 95 52

Correo electronico: jocecyl@jocecyl.org

Pagina web: www.jocecyl.org

La idea surge en 1991 y desde entonces ha implicado a mas de 800 personas coordinadas
desde el grupo de medio ambiente de la Asociacién JOCE. Conscientes del abandono que
sufren los pueblos de Burgos, se plantean una alternativa distinta para promover la dinamiza-
cion rural. Una alternativa que implicaba muchos afios de trabajo pero que era un reto apa-
sionante.

Se crean tres grupos de trabajo que delimitan las tareas a realizar: el grupo de investigacion
de recursos de la zona (recopilar informacién sobre recursos sociales, culturales, arquitecténi-
cos..), el grupo de repoblacién-recuperacién paisajistica (estudio exhaustivo sobre flora y
fauna de la zona) y el grupo de recuperacién del patrimonio sociocultural (planificé los pasos
para reconstruir una casa y poder utilizarla como alberque juvenil y contacté con los antiguos
habitantes del pueblo).

Una vez realizado este trabajo “y viendo las posibilidades que ofrecia la zona, la asociacion
decidié buscar un pueblo en concreto donde situarse para desarrollar el proyecto y una casa
tipica que sirviera de referencia y alojamiento a todos los participantes del proyecto. El pue-
blo elegido fue Mozuelos, perteneciente al municipio de Valle de Sedano, que en esos momen-
tos se encontraba totalmente abandonado, y manteniendo el contacto con antiguos vecinos se
consiguié una casa que estaba totalmente en ruinas”. A partir de este momento y durante los
fines de semana organizan campos de trabajo en el que participan jovenes (y se contaba con
expertos en diferente oficios como albafileria, carpinteria, fontaneria, etc.). La motivacion era
mucha, y “aunque ser joven y de fuera generd cierta desconfianza en la gente, ésta se fue
diluyendo en el tiempo a la vista de las mejoras realizadas”.

En estos 17 afos de trabajo, han participado muchas personas jovenes que han conseguido
entre otras muchas actividades: recuperar una casa tipica de la zona, sendas, caminos, rutas
de paseo, fuentes, crear la Asociacion Amigos de Mozuelos, fomentar el uso de energia solar y
edlica, recuperar las fiestas patronales, plantacion de drboles...

Con fondos de la propia asociacion, de la Direccion General de Juventud de la Junta de Castilla
y Ledn y aportaciones de colaboradores y voluntarios, el proyecto Mozuelos es una realidad.

Este es un proyecto innovador, “cuando nadie apostaba por estos temas la asociacion tenia
claro que hay zonas, costumbres, formas de vida que no se pueden perder”, pero sobre todo
este es un ejemplo de cémo la juventud desarrolla actuaciones que se mantienen en el tiempo
y que son pilares de vida en zonas que se resisten a desparecer.
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PLANTA DE COMPOSTAJE
Y FESTIUAL ANUAL DE RECICLAJE
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Comunidad Auténoma: Castilla y Le6n

Municipio: San Cebrian de Campos (Palencia)

Nombre del proyecto: Planta de Compostaje, Asociacion Juvenil Fuente del Val
Persona de contacto: José Manuel Aguado Ramos

Teléfono: +34 979 10 04 78

Correo electrénico: aguadojm@usuarios.retecal.es

La iniciativa surge de un grupo de 14 jévenes de la Asociacion Juvenil Fuente del Val, sensibi-
lizados con el medio ambiente y con el entorno que les rodea y que sienten la necesidad de
cuidarlo y preservarlo.

Compartieron su idea, la perfilaron y “con la ayuda de una técnica de medio ambiente del
ayuntamiento, nos decidimos a crear la planta de compostaje a la vez que a hacer participe a
todo el pueblo para que también se concienciara y aprendiera como nosotros”.

Desde el primer momento quisieron trabajar conjuntamente, con las diferentes asociaciones
del pueblo y con todas las personas que quisieran sumarse. Querian hacer algo educativo y

ladico, con participacién del pueblo, y lo consiguieron.

El ayuntamiento les cedid los terrenos para construir la planta, consiguieron una subvencion
del Fondo Social Europeo de 9.000 euros y “con esta pequefna subvencién y otras cantidades
que logramos sacar por ahi, se consiguié montar la planta y realizar los festivales”.

En el mes de agosto, y durante tres afios seguidos, organizaron festivales de reciclaje como
una apuesta colectiva, llegando a asistir unas 2.000 personas, en un municipio que no alcanza
los 500 habitantes. Consiguieron la implicacion de nifios, nifas, jovenes, mayores, mujeres...
“El objetivo fue involucrar a la mayoria del pueblo a organizar y participar en el festival. Con
esta excusa, conseguimos que todo el mundo hablase durante afios de las famosas tres erres:
reducir, reutilizar y reciclar.”

Este grupo de jévenes ha visto la importancia de trasladar su iniciativa a nivel mancomunal,
de crear una planta de compostaje para todos los pueblos de la mancomunidad generando a
la vez diversos puestos de trabajo.

Esta es otra idea innovadora que parte de un grupo de jovenes que tiene un compromiso real
con su pueblo y con su entorno, cuidando su medio ambiente. Es también una iniciativa que
busca el trabajo conjunta e intergeneracionalmente.

La asociacion Juvenil Fuente de Val de San Cebrian de Campos recibié en octubre del 2004 el

premio Regional de Medio Ambiente “Fuentes Claras” de Castilla y Ledn, premio que interpre-
tan le ha llegado porque “se plantea una alternativa viable de recuperacién en el medio rural
de los residuos que el propio medio genera y una implicacion del conjunto de la sociedad en
su desarrollo”.
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FORO FUENTES CLARAS PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE MUNICIPIOS PEQUENOS
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Comunidad Auténoma: Castilla y Ledn

Municipio: San Miguel del Arroyo (Valladolid)

Nombre del proyecto: Foro Fuentes Claras, Ayuntamiento de San Miguel del Arroyo
Persona de contacto: Rebeca Arribas

Teléfono: +34 983 69 70 00

Correo electrdnico: aytosanmiguel@terra.es

Uno de los grandes problemas con los que se encuentra el medio rural es el despoblamiento
que estd experimentando. Los pueblos se enfrentan a una realidad en la que buscar nuevas
alternativas de empleo y desarrollo son las claves para hacer frente a la falta de gente, hecho
que es el origen de esta iniciativa. “Nos preocup6 ver cémo nuestro municipio ha perdido mas
de 1.000 habitantes en menos de 80 afios (de 1.700 a 700), la poblacién sigue envejeciendo, la
natalidad es escasa y hay una importante fuga de cerebros.”

Aun asi, en el medio rural, se crean verdaderas iniciativas innovadoras que posibilitan el man-
tenimiento de los pueblos y que pueden ser referentes para otras iniciativas, ejemplos para
plantear nuevas alternativas y apoyo para la consolidacién de verdaderas redes de colabora-
cion al margen del ndmero de habitantes. “Queriamos dar un verdadero peso a municipios que
carecen de recursos (sobre todo econémicos) para su desarrollo, y que muchas veces, por ser
tan pequefios, la administracion no los escucha ni les presta atencién”.

Esta iniciativa surge en el afio 1981, de una asociacion cultural en la que participaban varios
jovenes. Los objetivos que se planteaban desde su inicio respondian a la necesidad de favore-
cer el desarrollo de los municipios menores de 1.000 habitantes de (astilla y Ledn generando
una red de municipios sostenibles.

De ahi, fueron surgiendo nuevas iniciativas, como la convocatoria de un premio regional de
medio ambiente o una feria de empresas medioambientales.

Foro Fuentes Claras fue una iniciativa que partié de una asociacién cultural que desaparecié,
haciéndose cargo de todas las actividades el ayuntamiento y posteriormente la Junta de
Castilla y Ledn.

Esto nos demuestra cémo hay actividades puestas en marcha con la colaboracion de jévenes
de zonas rurales que crecen y se consolidan porque parten de un conocimiento exhaustivo de
la realidad, y que generan nuevas respuestas. Es también, un ejemplo de la importancia de
crear redes, donde compartir experiencias y poder avanzar en un desarrollo sostenible y
compartido.

Una iniciativa innovadora en sus origenes y en sus metodologias, que no se agota en el tiem-
po y que es referente para todas aquellas personas que sean capaces de reconocer las poten-
cialidades de los entornos rurales.
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(astilla-La Mancha - Pelahustan - Cyberia

“Cyberia es una iniciativa que posibilita el acercamiento de las nuevas
tecnologias como elemento dinamizador en la Sierra de San Vicente
(Toledo).”



Comunidad Auténoma: Castilla-La Mancha
Municipio: Pelahustén (Toledo)

Nombre del proyecto: www.alasierra.com, Cyberia
Persona de contacto: Sara Gonzélez

Teléfono: +34 686 39 44 39

Correo electronico: sara@gdosinternet.com
Pagina web: www.alasierra.com

Un grupo formado por cinco jovenes ponen en marcha esta iniciativa con unos objetivos cla-
ros: “Queriamos interconectar a través de Internet todo lo relacionado con la actividad
comarcal y reforzar la cohesidn territorial de la Sierra de San Vicente. Intentamos corregir las
desigualdades existentes entre el medio rural y el urbano y sensibilizar a los vecinos y a los
agentes sociales sobre las ventajas de las nuevas tecnologias”.

Cyberia toma el campo de las nuevas tecnologias como escenario en el que aportar nuevos
elementos para el desarrollo de su entorno: “www.alasierra.com surge como el proyecto prin-
cipal y origen de Cyberia, y se convirtié en una plataforma de divulgacién y comunicacién en
la comarca, ademds de proveer a los usuarios de Internet de informacion general y turistica
sobre la sierra y sus pueblos”.

Este es un ejemplo de cémo las nuevas tecnologias permiten eliminar las fronteras de lo fisico
para crear espacios de comunicacion, de informacion y de conocimiento de los pueblos entre
si. Una iniciativa que parte de cinco personas con una clara vision de presente y futuro, que
desde su realidad local se proyecta a una dimensién global.

Este grupo de jévenes comparten la idea y crean la web de la comarca, le cuentan la iniciativa
a los ayuntamientos y a la mancomunidad y aunque no reciben respuesta institucional, deci-
den seguir hacia adelante sin ninguna financiacién.

“Este ha sido el medio de comunicacién y difusion mas activo de toda la Comarca. Sensibilizd
a la poblacion, y sobre todo a los mds jévenes en la utilidad de las nuevas tecnologias en el
medio rural, y sirvié de plataforma de publicacion de contenidos locales y de nexo de unién
de colectivos con intereses similares que vivian en diferentes pueblos. Fue el punto de partida
de diferentes proyectos webs que siguen funcionando a nivel local, también generd un gran
nimero de demandas de banda ancha que fue instalada posteriormente en algunos
municipios.”

Hay ocasiones en las que las iniciativas puestas en marcha por jévenes en zonas rurales son
un punto de partida, una toma de conciencia, una nueva visién del mundo.

Esta es una de esas actividades innovadoras que surgié de la necesidad sentida de acortar
distancias, de crear sentimiento de comarca, de favorecer la comunicacién entre la gente que
vive en unos pueblos de montafa alejados entre si. Una iniciativa con la que no sélo se acor-
taron distancias sino que la comarca rompi6 sus fronteras hacia un nuevo espacio tecnolégico
que no entiende de periferias.
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Comunidad Auténoma: (ataluia

Municipio: Olius (Lleida)

Nombre del proyecto: Coordinacié Rural de Catalunya
Persona de contacto: Marta Erola

Teléfono: +34 973 48 35 36

Correo electronico: cruc@cruc.info

Pagina web: www.cruc.info

Esta entidad trabaja desde el afio 2003 en diferentes iniciativas que tienen como marco de
intervencion el medio rural. Los objetivos que persiguen son: desarrollar politicas juveniles
para el mundo rural, ser un instrumento de soporte al territorio y fomentar la participacion
como base de futuro.

“Después de afios de trabajo en distintos proyectos, como centro de ocio, rutas y otras activi-
dades a nivel comarcal, surgié la idea de que el mundo rural y juvenil necesitaba de una
organizacién que diese respuesta tanto desde la formacion, nuevas tecnologias, reflexion
hasta la promocién de iniciativas y la promocion de actividades internacionales asi como el
trabajo. Asi, con gente experta de distintas poblaciones de Catalunya se cre6 Coordinacio
Rural de Catalunya.”

Parten de las propias necesidades de los y las jovenes del medio rural y se plantean nuevas
alternativas con las que dar respuestas. Trabajan en diferentes espacios tematicos, por lo que
han desarrollado 5 areas de trabajo; drea territorio, drea de comunicacion y trabajo, area de
Europa-internacional, drea de formacion y drea de deportes de montafa. “Los proyectos y las
acciones de las distintas areas de CRUC se dirigen a un publico que va desde los 3 afios hasta
los 35 y algunos proyectos a todo tipo de publico, como el aula rural de aprendizaje.”

Esta es una idea que tiene una gran repercusion en los diferentes niveles territoriales, “nues-
tra iniciativa beneficia a nifios y nifias de Catalunya, Europa y el mundo y a una sociedad en
general. CRUC esta formada por miembros individuales y entidades con el objetivo de dar res-
puesta a la realidad rural de Catalunya y, a la vez, crear un marco juridico participativo no
excluyente”.

La parte innovadora de esta organizacién es que “trabaja para potenciar el mundo y la juven-
tud. Un trabajo de fomento de las iniciativas para los jévenes, actividades y programas, asi
como una organizacién bien estructurada y organizada que defienda los intereses de esta
(Catalunya rural y joven delante de administraciones, colectivos e instituciones velando asi por
su presente y futuro”.

Ejemplo de juventud concienciada en el protagonismo que tiene como participante del proceso
de crecimiento y desarrollo de las zonas rurales. Jovenes que se mueven y toman partido.
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Comunidad Auténoma: Comunidad Valenciana

Municipio: Castielfabib (Valencia)

Nombre del proyecto: El Rincon de la Biodiversidad, Asociacién Albar
Persona de contacto: Dinia Casino

Teléfono: +34 609 65 45 92

Correo electronico: info@elrincondelabiodiversidad.org

Pagina web: www.elrincondelabiodiversidad.org

Enclavado en una zona con gran diversidad de parajes naturales y paisajes modelados por la
actividad tradicional, se pone en marcha este proyecto “con objeto de valorizar los recursos
naturales de la zona, recuperar variedades y razas tradicionales, reintroducir especies anima-
les de importancia ecoldgica en el entorno, favorecer el intercambio de experiencias en el
ambito de la recuperacion de la biodiversidad, recuperar y mantener actividades productivas y
sistemas de cultivo tradicionales integradas con el medio ambiente y desarrollar una tarea de
sensibilizacién, informacién y formacion en el contexto del desarrollo rural integral y la con-
servacion del medio ambiente”.

En ella participan unas 60 personas de las cuales un gran nimero son jovenes que valoran los
recursos locales y la riqueza natural y se plantean nuevas posibilidades para su entorno.

Una idea que compartieron con otras entidades: cooperativa de agroturismo, ONGs, empresas,
“hasta que se concreté un proyecto con unos objetivos claros y unas actuaciones concretas. Se
presentd a la convocatoria de proyectos medioambientales de La Caixa, se consigui6 el patro-
cinio de la Universidad Politécnica de Valencia, la colaboracién de la Escuela de Capataces
agricolas de Catarrosa y se puso en marcha”.

Para alcanzar los objetivos se han desarrollados diversas actividades, como el Campus Rural
de la Biodiversidad (campo de trabajo con universitarios donde se trabaja agricultura, gana-
deria y desarrollo rural), itinerario tematico (itinerario didactico que muestra las actividades
productivas tradicionales y el medio ambiente), el Rincén virtual de la Biodiversidad (portal
web), Jornadas de la Biodiversidad (intercambio de experiencias), recuperacién de especies
como el conejo de monte, restauracion de bancales, reintroduccion de cabras blancas celtibé-
ricas, etc.

Una actuacion innovadora radicada en la defensa de “la biodiversidad natural, agricola y
ganadera ligada a unas costumbres y a una cultura popular. Con la recuperacion y valorizacién
de esa cultura estamos consiguiendo la implicacion de la poblacién, el mantenimiento de la
biodiversidad y la recuperacion de la identidad de un territorio”.

Un ejemplo de trabajo en equipo donde los y las jovenes construyen el futuro aprendiendo del
pasado y transmitiendo a las siguientes generaciones lo que nos legaron las que nos
precedieron.
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Comunidad Auténoma: Extremadura

Municipio: Alburquerque (Badajoz)

Nombre del proyecto: Fundacién Triangulo Juventud
Persona de contacto: Pablo Cantero

Teléfono: +34 661 604 967

Correo electronico: pabloacg@gmail.com

Pagina web: www.fundaciontriangulo.es

Este es un proyecto que surge de mano de la delegacion de Fundacién Tridngulo en
Extremadura. “Somos una entidad sin dnimo de lucro cuyo objetivo es la igualdad social de
los gais y las lesbianas, o lo que es lo mismo, que todas las personas tengan el mismo trato
independientemente de su opcion sexual.”

Una idea que desde el principio cuenta para su desarrollo con el trabajo en red.

Aprovechando los “espacios para la creacién joven” que hay en diversos municipios extreme-
fios, se plantean la posibilidad de poner en marcha sesiones de cortometrajes con los siguien-
tes objetivos: “Conocer las realidades homosexuales, bisexuales y transexuales y sus necesi-
dades de cambio, generar estrategias para trabajar la orientacion e identidad sexual en el
dmbito rural y proporcionar visiones diversas acerca de las personas LGBT".

Las principales actividades desarrolladas son la proyeccion de cortometrajes sobre tematica
lésbica, gay, transexual y bisexual (LGBT) y la realizacion de los talleres “Educar en la diversi-
dad afectivo sexual” para mediadores y mediadoras juveniles.

Este es un proyecto que nace de una necesidad real y sentida. “Pese a que a lo largo de los
ltimos anos se ha producido un significativo cambio en lo que respecta a la percepcidn social
de la homosexualidad, los contextos rurales contintan siendo especialmente problematicos,
dadas circunstancias como la pérdida de anonimato, la falta de iguales, la carencia de espa-
cios de socializacion o el peso de la normatividad social. Esto hace necesario incidir con
mayor intensidad.”

Una iniciativa cuyo cardcter innovador lo encontramos en “la utilizacion del cine como herra-
mienta educativa y la presencia en los contextos rurales de profesionales y organizaciones
que puedan abordar la diversidad afectivo-sexual”.

Hay muchas ocasiones en las que los avances sociales tienen un ritmo mads lento a la hora de
materializarse en las zonas rurales. Este hecho hace que entidades como la Fundacién
Tridngulo desarrolle actividades que favorezcan estos procesos de cambio social y politico.
Con la mirada puesta en la igualdad de condiciones y de posibilidades para todos y todas, con
la justicia y la libertad como banderas y buscando un mundo en el que la discriminacién deje
de ser un bloqueo a su desarrollo.
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Extremadura - La Parra - Unién Parrena

“Union Parrefa es un grupo de jévenes que, después de varios afnos
trabajando por la juventud rural de Extremadura y de nuestra localidad,
decide subir un nuevo peldafno en sus objetivos formando una nueva
alternativa en la elecciones municipales de 2007."
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Comunidad Auténoma: Extremadura
Municipio: La Parra (Badajoz)

Nombre del proyecto: Unién Parrefia

Persona de contacto: Juan José Duran Murillo
Teléfono: +34 669 10 88 60

Correo electrénico: josejuandm@gmail.com
Pagina web: unionp.blogspot.com

Este es un claro ejemplo del compromiso que se adquiere participando en las asociaciones
juveniles, que permanece en cada persona y que se traslada mds alla del ambito juvenil, que
se fragua en cada una de las experiencias de participacién y que te hace tomar conciencia de
todo lo que significa “hacer politica”.

Unidn Parrefia surge de la unién de un grupo de jévenes que venian de diferentes movimien-
tos sociales. Compartieron una idea y vieron la necesidad de buscar nuevas alternativas al
desarrollo de su pueblo. “El contacto directo con nuestra gente y las ganas de seguir traba-
jando y apostando por el desarrollo y el futuro de nuestro pueblo nos llevé a la conclusion de
que teniamos la obligacién de pasar a otro plano de accion directa.”

Después de muchas reuniones, deciden poner la idea en marcha y buscan mds jovenes que
quieran unirse, encontrando varias personas que se suman al proyecto. Cada cual aporta nue-
vas iniciativas e ideas lo que va enriqueciendo la propuesta hasta convertirla en un partido
politico alternativo con un programa electoral y un proceso de trabajo distintos.

La mayor dificultad fue romper con las reticencias de la gente joven hacia una agrupacion
politica, dificultad que superaron mostrando una forma diferente de organizarse y trabajar
conjuntamente.

Un hecho determinante para que este grupo de 16 jovenes decidiera dar este paso fue la
creacion del Consejo de la Juventud Local. A través de este drgano pudieron conocer otras
realidades regionales y nacionales y ampliar la vision global de la participacion.

Unién Parrefia gand las elecciones municipales de mayo de 2007 y ahora, este grupo de jove-
nes que empezaron participando en asociaciones juveniles, es el equipo de gobierno del
municipio extremefio de La Parra.

Demuestra que la juventud es comprometida y participa de la vida social y politica de sus
municipios. “Desde nuestro punto de vista lo innovador de esta iniciativa es que un grupo de
jovenes que ha estado trabajando en las distintas iniciativas en las que ha participado a lo
largo de los afios, decide ofrecer una alternativa diferente a la sociedad, decide aplicar lo
aprendido en el campo politico, rompiendo los esquemas tradicionales de participacion
politica.”

La iniciativa no solamente llega a todas las personas que viven en la Parra (unos 1.500 habi-
tantes), sino que es referente para los y las jovenes de todo el mundo. Referente que
demuestra que se pueden crear otras formas de participar politicamente y que las asociacio-
nes juveniles son espacios de aprendizaje donde sofnar y poder desarrollar los suefos.
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LAS ENERGIAS RENOUABLES: UN FUTURO
SOSTENIBLE PARA TODOS
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Comunidad Auténoma: Extremadura

Municipio: Torrej6n el Rubio (Caceres)

Nombre del proyecto: Las energias renovables..., Fundacion 2001 Global Nature
Persona de contacto: Alvaro (asanova

Teléfono: +34 927 45 51 78

Correo electronico: ladehesa@fundacionglobalnature.org

Pagina web: www.centroladehesa.info

La idea surge a partir del aumento de la constatacion del proceso de cambio climatico y con
el aumento de las solicitudes de nuevas instalaciones que produzcan energias alternativas.
Entre los objetivos estdn “una concienciacién ciudadana sobre la necesidad de un cambio
tanto en la politica energética como en los malos habitos que los usuarios de la energia han
adquirido durante los dltimos afios, dar a conocer las energias renovables y su posible
implantacién en los medios rurales como elementos generadores de riqueza econémica”.

Esta iniciativa se enmarca dentro de la Fundacién 2001 Global Nature, ubicada en el municipio
extremefio de Torrejon el Rubio, y se estad desarrollando desde el afio 2006 de mano de cuatro
jovenes, que encontraron las principales motivaciones para ponerla en marcha “en la existen-
cia de una crisis energética, el cambio climatico, la necesidad de cumplir el protocolo de
Kyoto, el futuro de las energias renovables, donde Extremadura estd a la cola en inversiones y
adaptacion a las mismas, apostar por un desarrollo sostenible en los nicleos rurales y una
conservacion de los valores ecolégicos que convierten a Extremadura en una de las regiones
mas privilegiadas del centro peninsular”.

Dentro de este proyecto se han realizado mdltiples actividades tales como materiales divulga-
tivos, concurso escolar sobre energias renovables para todos los centros escolares de
Extremadura, jornadas ambientales para estudiantes de secundaria, conferencias profesionales
y la exposicion “La transformaciéon de la energia”.

Una iniciativa cuyo cardcter innovador reside en que “nadie de Extremadura esta trabajando
con la educacién ambiental centrada en las tematicas del cambio climatico y las energias
renovables”.

Con la puesta en marcha de “Las energias renovables: un futuro sostenible para todos” han
sido beneficiarias “unas 15.000 personas, en un total de 34 localidades extremefias, desde tér-
minos municipales de menos de 1.000 habitantes hasta ciudades como Badajoz".

Hay ocasiones en las que de las grandes problemadticas surgen grandes ideas, que movilizan a
la gente para paliar sus efectos. Es en este marco en el que un grupo de jovenes decide tomar
partido ante una de las grandes amenazas del planeta y actla, porque el pacto entre la natu-
raleza y la humanidad necesita que se cumpla el respeto y el cuidado mutuo.
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PATRIMONIO LOCAL: INUESTIGACION Y DIFUSION
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Comunidad Auténoma: Galicia

Municipio: Boqueixdn (A Corufia)

Nombre del proyecto: Patrimonio local: investigacion y difusién, Asociacién Cultural Raifia Lupa
Persona de contacto: Ovidio Rodeiro Tato

Teléfono: +34 981 51 30 61

Correo electrénico: ovidio@yahoo.es

La idea parti6 de cuatro jovenes que participaban en la Asociacién Raifia Lupa y se plantearon
la posibilidad de realizar alguna actividad para la revalorizacién monumental y la cultura
local, “un terreno arido donde se hacia evidente la necesidad de hacer un estudio cientifico
riguroso sobre la riqueza cultural, arquitecténica, etc.”.

Una vez que se plantea la idea y pasa a ser compartida por otras personas, se empiezan a dar
los pasos para ponerla en marcha. “Hicimos reuniones periddicas para la organizacién y pla-
nificacion del proyecto, nos dividimos las tareas para una ejecucién estructurada y coordina-
da, nos reunimos con autoridades y vecinos para presentarles el proyecto y solicitar colabora-
cion, buscamos recursos, hicimos una consulta pormenorizada de bibliografia, hicimos el ana-
lisis y el estudio formal, creamos un book fotogréfico, lo publicamos y lo difundimos por toda
Galicia.”

En la realizacién de esta actividad han participado unas 20 personas con edades entre 18 y 25
anos evidenciando el grado de compromiso de la gente joven con la recuperacion y difusién
de su patrimonio.

El objetivo principal de la iniciativa fue “la investigacién, estudio y difusién del patrimonio
cultural, histérico y artistico local. Paralelos a este objetivo se encuentran otros como: esti-
mular en los jovenes actitudes positivas y en favor de la conservacion del patrimonio, plasmar
todo nuestro legado histérico y cultural consiguiendo de esta forma completar su difusion y
promocion entre la comunidad, reforzar los lazos de unidn entre las asociaciones juveniles
participante y fomento de acciones futuras”.

El caracter innovador se sitda en “que es una iniciativa pionera, que implica a diferentes
colectivos de los municipios participantes y de las autoridades locales asi como la dimension
europea que conlleva el proyecto”.

Con la puesta en marcha de este proyecto, se han conseguido tener datos reales de los recur-
sos culturales que hay en la zona, lo que es el punto de partida para el desarrollo de otras
actividades posteriores en el campo de la investigacion, recuperacion y transmisién de la
riqueza cultural. Es esencial conocer tu entorno para poder valorarlo y transformarlo, valiente
paso adelante que estos jovenes ya han abordado.
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RECUPERACION DE LA "REQUINTA DE ULLA"
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Comunidad Auténoma: Galicia

Municipio: Vedra (A Corufia)

Nombre del proyecto: Recuperacién flauta requinta de Ulla, Asociacion Raiceiros
Persona de contacto: Enrique Neira Pereira

Teléfono: +34 981 54 37 59

Correo electrénico: raiceiros@yahoo.es

Pagina web: www.raiceiros.org

Desde la Asociacion Raiceiros se plantean realizar actividades dentro de la recuperacion de la
cultura tradicional de su zona, la comarca de Ulla en Galicia a través de “recuperar el uso de
la flauta travesera gallega denominada requinta de Ulla".

El campo de la cultura en cualquiera de sus manifestaciones; material, musical, intangible,
patrimonial, gastronémica, etc., es un mundo lleno de posibilidades para las personas que
viven en zonas rurales. Posibilidades que son percibidas por este grupo de jévenes como una
herencia privilegiada y que les lleva a moverse en pro de la recuperacion de la musica y el
folklore tradicional.

Hay muchos pueblos en los que se estdan perdiendo manifestaciones culturales de gran valor,
sefas de identidad que conforman el universo de un patrimonio cultural que no puede
desaparecer.

Los primeros trabajos de este proyecto llevan a la Asociacion Raiceiros a realizar un documen-
tal que se estrend en el afio 2003. “A partir de entonces se han desarrollado conciertos didac-
ticos en colegios, institutos, universidades, centros culturales e instituciones de Espafa,
Francia y Argentina. Durante este tiempo se han consolidado dos grupos de musicos, uno lide-
rado por los requinteiros mds veteranos: A gaita de Sarandén, y el otro compuesto por los
mads jovenes, A requinta da Laxeira, que han tomado el relevo de la difusién de la requinta da
ulla".

La repercusién que ha tenido esta iniciativa es grande, ya que han participado en multitud de
conciertos nacionales e internacionales e incluso en algdn programa de television.

Iniciativas como esta, ponen el acento en la importancia de promover la recuperacién, conser-
vacion y transmisién de la cultura en toda su magnitud para que no desaparezca una de las
mayores riquezas de nuestros pueblos y ciudades.

Lo mds innovador de este proyecto es que “aunque el trabajo de recuperacién y difusién lo ha
gestionado sobre todo gente joven, el proyecto ha sido realmente intergeneracional ya que se
ha integrado en el proyecto a personas de todas las edades, con acciones especificas en algu-
nas de ellas para cada grupo de edad”.

Una iniciativa con la que se ha recuperado el sonido de un instrumento ancestral, que ha cru-
zado fronteras y que permite sofiar dejandose llevar por la misica.
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Madrid - Campo Real - Asociacién Juvenil Underground Music

“El Proyecto Studio llevd a cabo la habilitacion de las instalaciones de un
estudio de grabacion y el comienzo de un festival anual de grupos noveles
cuyo premio es la grabacién de maquetas de calidad suficiente para poder
ser mostradas y reproducidas en cualquier medio de comunicacién
audiovisual.”
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Comunidad Auténoma: Comunidad de Madrid

Municipio: Campo Real (Madrid)

Nombre del proyecto: Proyecto Studio, Asociacion Juvenil Underground Music
Persona de contacto: David Aragonés Utiel

Teléfono: +34 659 29 73 53

Correo electronico: davidtexel@hotmail.com

Esta es una iniciativa que ponen en marcha un grupo de tres chicas y dos integrantes de una
asociacion, menores de 25 afios de Campo Real, en Madrid.

“Pensamos que la musica es una forma de expresion universal y todos los jovenes artistas
sienten inquietud por mostrar a la sociedad su trabajo creativo, sea cual sea su entorno
socio-cultural.” Con una idea clara y compartida, acudieron a buscar asesoramiento a la
MISSEN (Mancomunidad de Servicios Sociales del este de Madrid), donde les hablaron de dife-
rentes subvenciones y les animaron a dar forma a su proyecto.

Le presentaron la idea al Ayuntamiento de Campo Real, al personal técnico del INJUVE y
empezaron a ver diferentes alternativas para buscar fondos. “Lo mas complicado fue lograr
sacar adelante el proyecto con un presupuesto muy limitado teniendo en cuenta el elevado
precio de los equipos necesarios. Esto nos obligé a realizar todo tipo de tareas de bricolaje,
publicidad, disefio web... para abaratar costes.”

Esta es una iniciativa que pone sobre la mesa el poder de la ilusién, de la capacidad de orga-
nizacién, de la bisqueda de alternativas, del trabajo en equipo y de la creatividad que tienen
los y las jovenes. La necesidad existia, la idea estaba clara y creyeron en ella.

Proyecto Studio surge porque “no hay ninguna infraestructura adecuada para que las bandas
musicales con pocos recursos de nuestro entorno puedan desarrollar una actividad artistica y
cultural. Tampoco hay habitos por parte de los ayuntamientos de brindar la oportunidad a las
bandas juveniles de participar en certdmenes o festivales”.

5 jévenes que han habilitado un estudio de grabacién, han organizado un primer concurso de
grupos, fruto del cual se grabé una maqueta con las 4 bandas ganadoras, y con esa misma
ilusion estdn ya trabajando en la puesta en marcha de la segunda edicién.

Una iniciativa que consigue dar una oportunidad a bandas musicales de la Comunidad de
Madrid y de otras comunidades, e incluso internacionalmente, como la edicién y produccion de
una grabacién realizada durante junio de 2007 de los nifios de la escuela de Percusion
“Lactomia” de Candeal, Santiago de Bahia (Brasil). Un proyecto innovador, que parte de un
lenguaje universal como es la misica para echar a volar.

“Nuestra iniciativa nace con el caracter de un sello discografico independiente y de accién
social gestionado desde una asociacion sin animo de lucro y en un entorno rural. Estamos
muy satisfechos por el trabajo realizado, y los resultados obtenidos, la iniciativa ha supuesto
una oportunidad de desarrollo personal y de realizacion muy importante.”
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Madrid - Gargantilla de Lozoya - Asociacién Juvenil La Galia

“En La Galia tratamos de ofrecer alternativas de ocio a los jovenes mas alla
de las videoconsolas y el botelldn, intentando aprovechar las posibilidades
que ofrece el entorno rural de Pinilla. Ademas, buscamos que los jovenes
conozcan las tradiciones casi perdidas del pueblo y obtengan una cierta
concienciacion medioambiental.”



Comunidad Auténoma: Comunidad de Madrid
Municipio: Gargantilla de Lozoya (Madrid)
Nombre del proyecto: Asociacién Juvenil La Galia
Persona de contacto: Sergio Martin

Teléfono: +34 645 845 033

Correo electrénico: ajlagalia@gmail.com

Pagina web: lagalia.foro.st

Un grupo de amigos y amigas que tenian conciencia medioambiental, y que habian realizado
alguna actividad de ocio y deportivas, deciden crear una asociacion juvenil. “Uno de nosotros
que conocia el mundo asociativo propuso la idea de formar la asociacion y comenzar un pro-
yecto de forma mas seria, y la idea nos gustd a todos.”

Para legalizar la asociacion acudieron a un centro de informacién juvenil, para que les expli-
casen los pasos a seguir. “Al principio, una de las mayores ayudas fue un curso de la Escuela
de Animacion para asociaciones, en el que aprendimos como organizar una asociacion, de
donde obtener recursos, como llegar a la gente...”

La Galia es un pueblo que se encuadra en el Valle de Lozoya de la Comunidad de Madrid,
donde la oferta de ocio se centraba fundamentalmente en la habilitacién de locales donde los
y las jévenes bebian o jugaban a la videoconsola. “En La Galia hemos descubierto que si se
ofrecen mas actividades los jovenes de esta zona se acaban involucrando. Primero solo una
pequefia parte, ya que los demas prefieren seguir como estaban, pero poco a poco éstos van
tirando del resto y conseguimos que nuestras actividades atraigan a un nimero bastante
amplio de gente.”

En esta asociacion juvenil, que empezd con un grupo de 7-8 personas y en la que han llegado
a participar mas de 30, se desarrollan actividades de todo tipo; talleres infantiles y juveniles,
cursos de educacion no formal, limpieza de dreas degradadas, recuperacién de tradiciones,
rutas de senderismo, actividades y torneos deportivos, fiestas de disfraces, visitas a museos y
exposiciones, intercambios juveniles con Europa, etc.

Desde la asociacion colaboran con el ayuntamiento y con otras asociaciones culturales, y para
la realizacion de las actividades cuentan con los recursos econémicos que les llegan de las
cuotas de socios y socias y alguna subvencion de la Direccién General de Juventud de la
Comunidad de Madrid.

Esta es una iniciativa que parte de la inquietud de un grupo de chicos y chicas por crear acti-
vidades diferentes de ocio, educativas, ambientales, culturales, deportivas, etc. Al compartir la
idea se dan cuenta de que asociarse es una buena alternativa para poder desarrollarla.

Un ejemplo de que con pocos recursos y el trabajo voluntario, constante y decidido de un
grupo de jévenes, se pueden poner en marcha muchas ideas.
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Comunidad Auténoma: Regién de Murcia

Municipio: Pliego (Murcia)

Nombre del proyecto: OciaT-007, Asociacion Juvenil Plenatura
Persona de contacto: Juan Pedro Abelldn Toledo

Teléfono: +34 622 21 54 94

Correo electronico: tibu_plg@hotmail.com

Pégina web: www.ijcarm.org/blogs_red/54

Esta es una iniciativa que ponen en marcha cinco chicas y un chico de entre 20 y 26 afios. “La
idea surgié tomando café el grupo de amigos, quejandonos, como siempre, de lo aburrido que
era Pliego, que no habia nada innovador, después de un afio y dos meses de idas y venidas
surgi6 la asociacion y comenzamos a trabajar.”

Como en toda idea innovadora, el paso entre proponerla y desarrollarla exige, sobre todo, de
un elemento clave. Creer en ella.

Una iniciativa que partié de tener en cuenta las grandes fortalezas que hay en el medio rural.
“Quisimos considerar para nuestros objetivos el entorno natural privilegiado de nuestra loca-
lidad asi como el patrimonio histérico y cultural de la misma.”

Una vez que se consolidd la idea, empezaron a participar en ferias de artesania del municipio
y consiguieron fondos con los que desarrollar las primeras actividades de senderismo interge-
neracional, campeonato streetfutbol y rutas en bici.

A partir del éxito de estas actividades, se crea lo que hoy es Ocial-007 en toda su magnitud.

Presentan el proyecto a la Comunidad y le dan una pequefia subvencién. También reciben
apoyo del ayuntamiento, que les cede espacios para desarrollar las actividades y llegan a
tener colaboracién de entidades privadas (Caja Murcia, Excavaciones Encarna Sanchez, etc).
“Ahora tenemos toda una gama de actividades nocturnas saludables para las noches de vera-
no, que van desde el taller de sevillanas, cine de verano, talleres manuales, rutas nocturnas,
campeonatos y un largo etc. Este programa estd diferenciado por dos grupos: El refresquito,
para menores de 12 afios, y el T-LA (Tiempo Libre Alernativo), para mayores de 12, hasta 99
anos.”

Los aspectos innovadores son “quizd ninguno, o todos, sobre todo buscamos espacios abier-
tos, parques, jardines, calles, usamos mobiliario urbano y nos ubicamos en los espacios pabli-
cos donde sabemos que se rednen los jévenes para llevar a cabo actos poco saludables.
Llevamos mdsica, proyecciones audiovisuales, asi como talleres que les interesen, nos planta-
mos alli con nuestra carpa y ellos se acercan”.

Con esta iniciativa un grupo de jévenes desarrolla un trabajo en la calle, en los espacios
publicos, en el exterior. Acude directamente donde se encuentran otras personas jovenes para
ofrecerles alternativas con las que divertirse y comprometerse.

Una idea de la que se ha creado una asociacién juvenil, que con muy pocos recursos empezo
cubriendo un vacio de ocio en su propio pueblo.
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EQUIPAMIENTO DE EDUCACION AMBIENTAL
GRANJA ESCUELA HARITZ BERRI
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Comunidad Auténoma: Comunidad Foral de Navarra

Municipio: Ilunddin, Aranguren (Navarra)

Nombre del proyecto: Equipamiento de Educacién Ambiental Granja Escuela Haritz Berri,
Fundacién Ilundain Haritz Berri

Persona de contacto: Mikel Lasarte

Teléfono: +34 948 33 90 04

Correo electronico: fundacion@fundacion-ilundain.com

Esta es una iniciativa que surge por el propio lugar en el que se localiza, ya que es un entor-
no natural privilegiado, Ilunddin, con muchos recursos y cercano a un nicleo de poblacion
importante como es Pamplona.

Un grupo de 15 personas, entre ellas varias jovenes, decide poner en marcha una granja
escuela ante la necesidad de crear alternativas que “favorezcan la Integracién de jovenes en
dificultad social y promocionar el medio ambiente”.

Entre los objetivos que se plantean encontramos: “acercar la naturaleza a la sociedad, promo-
ver la educacién ambiental y educar en valores”.

Una idea que parte de la riqueza medioambiental, de la propia naturaleza para promover
mecanismos de formacién y de inclusién social y laboral de los y las jévenes que participan
en las actividades que se realizan en esta Granja Escuela.

Anualmente participan es alguna de sus actividades cerca de 5.000 personas, en su mayoria
jovenes, ya sea en las visitas que desde el centro se organizan, en las jornadas monograficas
o0 en las estancias y campamentos que se desarrollan, por ejemplo.

Dentro del proceso de trabajo hay hechos que son determinantes de cara al futuro: “El mundo
rural y el urbano cada vez estdn mds alejados y este tipo de equipamientos cubre un hueco
educativo de primera necesidad. El principal inconveniente para la subsistencia de una granja
escuela es el elevado coste de mantenimiento de sus recursos. Es preciso disponer de patroci-
nadores solventes”.

La granja Escuela Haritz Berri “ha sido posible y se ha desarrollado gracias al Patrocinio de
(aja Rural de Navarra, la colaboracién del Gobierno de Navarra y el Ayuntamiento del Valle de
Aranguren”.

Este es un proyecto cuya principal innovacion es “ser una iniciativa sin dnimo de lucro que
promueve la educacion ambiental al tiempo que sirve de recurso para la integracion social y
laboral de jovenes ante la exclusién social”.

Una idea que se propuso hace 20 afios y con la que se ha conseguido que un gran nimero de
jovenes encuentren nuevos horizontes sobre los que proyectar sus vidas.

Una buena idea que, junto a un comprometido buen hacer cotidiano, le ha valido a esta orga-
nizacién el reconocimiento por parte del Consejo de Ministros con la Medalla de Oro al Mérito
en el Trabajo en 2006.
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Pais Vasco - Zamudio - Oberon Space S.L.L

“Oberon es una empresa de base tecnolégica que realiza actividades de
investigacion y servicios de ingenieria de software y hardware con el
objetivo de llegar a ofrecer soluciones innovadoras a las principales
empresas e instituciones del sector aeroespacial.”
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Comunidad Auténoma: Pais Vasco

Municipio: Zamudio (Vizcaya)

Nombre del proyecto: Oberon Space S.L.L.
Persona de contacto: Janire Flores

Teléfono: +34 94 404 92 67

Correo electrénico: jflores@oberon-space.com
Pagina web: www.oberon-space.com

El entorno rural es un espacio en el que se pueden desarrollar miltiples iniciativas innovado-
ras de cualquier indole. Las Gltimos avances tecnolégicos posibilitan crear nuevas empresas
que participen del desarrollo social y econémico de los pueblos, empresas que son muy a
menudo lideradas por gente joven

Oberon Space es una idea que parte de tres chicos de 30 afos con una formacion especializa-
da en el campo aeroespacial, con experiencia profesional en este terreno, y que con una gran
dosis de motivacion deciden poner en marcha un proyecto empresarial pionero con un alto
grado de innovacion aplicada.

“El proyecto se basa en las capacidades de tres emprendedores con formacion técnica supe-
rior, con experiencia profesional en empresas del sector aeroespacial y otros sectores, y con
una serie de ideas de proyectos mas o menos desarrolladas. Un proyecto basado en la inge-
nieria aeroespacial y las energias renovables.”

En todo momento, ven como fortalezas la formacion académica, la motivacion, el compromiso,
el trabajo en equipo y el propio entorno, hechos que son determinantes para la puesta en
marcha de su iniciativa.

Dentro de sus estrategias de trabajo, una de las distinciones de Oberon Space “es la creativi-
dad en la identificacion de ideas innovadoras. Nuestros productos y servicio son dnicos en el
Pais Vasco, puesto que en esta region se dedican principalmente al disefio de estructuras,
mientras que Oberon va mas alld, ofreciendo servicios de analisis, simulaciones y disefios de
algoritmos en el entorno aeroespacial”.

La juventud ha tomado conciencia del abanico de posibilidades que se abren en torno a la
puesta en marcha de ideas innovadoras que promuevan nuevos retos en el medio rural. Este
hecho encuentra en iniciativas como la de estos jovenes nuevas propuestas empresariales.
Hay muchas personas que deciden desarrollar proyectos innovadores en su propio pueblo, y
entre ellas hay jovenes que se dan cuenta de que su aportacién no tiene limites y que puede
llegar, incluso, al espacio.
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Comunidad Auténoma: La Rioja

Municipio: Nalda (La Rioja)

Nombre del proyecto: Verane@rt, Asociacion El Colletero
Persona de contacto: Raquel Ramirez Garcia

Teléfono: +34 646 54 06 08

Correo electrénico: raquelramireztt@hotmail.com

Esta iniciativa parte de las personas que participan en la asociacion juvenil EL Colletero, en la
que se plantearon un proyecto centrado en la formacién y creacion de empleo para jovenes.
El afio 2004 pusieron en marcha la iniciativa Verane@rt, desde la que se organizan diferentes
actividades formativas encaminadas a la promocién profesional y a la dinamizacién rural.

La idea surge en una de las reuniones de la asociacién, cuando se vio la importancia de
ponerla en marcha y se organizé una metodologia de trabajo en equipo con reuniones sema-
nales. A partir de ahi empezaron a contactar con otros grupos del pueblo y del entorno para
implicarlos en el proyecto.

“El programa incluye actividades medioambientales y de creacion artistica, aumenta la auto-
estima de las personas del grupo y su seguridad, llevamos a cabo las actividades que
nosotros mismos proponemos. Es un proyecto autogestionado lo que aumenta nuestra auto-
estima y motiva a continuar los estudios y la creacién artistica. Ademdas genera relaciones
intergeneracionales.”

Verane@rt desarrolla el programa del primer empleo en colaboracion con el gobierno de La
Rioja, cerrando asi todo el proceso de formacién e insercién profesional de los y las jovenes.
Una iniciativa en la que los principales aspectos innovadores son: “la autogestion, la relacién
intergeneracional, la implicacion medioambiental y con la agricultura, la implicacién en nues-
tro pueblo, la relacidon con otros jovenes europeos a través de los encuentros Jévenes Rurales
Europeos, y con otros jévenes de otros paises a través de los campos de trabajo internaciona-
les en los que recibimos a 15 voluntarios cada afo".

Esta asociacién, mantiene relaciones solidarias con entidades del Sdhara, Argentina, Uruguay
y Venezuela.

Un proyecto con el que se ha llegado a “30 jévenes en la experiencia de organizacion y ges-
tion, a unas 200 personas en los talleres y actividades directas y a unas 3.000 en el entorno y
en las actividades internacionales”.

Verane@rt demuestra que desde la juventud se crean espacios de formacion y se favorece el
acceso de los y las jovenes a un puesto de trabajo permitiendo seguir desarrollando sus vidas
en los pueblos.
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Esta guia ha sido impresa en papel X-PER de Fedrigoni, elaborado con celulosa pura que proviene de bos-
ques tratados de manera correcta y responsable, segln rigurosos criterios ambientales, sociales y econdmi-
cos. Goza de la prestigiosa certificacion FSC: el ambicionado “award” que identifica todos los productos que
responden a estos requisitos, selectivos desde el concepto hasta la produccion.

FSC Mixed Sources es una ONG internacional, independiente y sin dnimo de lucro, que opera para mejorar la
gestion de los bosques de todo el mundo.
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